LE CERCLE

DES

AMANDIERS

Le Fonds de Dotation des Amandiers, organisme tourné vers Uintérét général depuis sa création
en 2021, dirige depuis cing ans des actions structurées autour de 3 grands programmes :

- Education et transmission

- Solidarité et jeunesse

- Géographies et territoire

Le Fonds de Dotation des Amandiers produit et diffuse des dispositifs innovants et créatifs en
soutien a la jeune création contemporaine et développe une politique ambitieuse d'acces a la
culture sous toutes ses formes. Pour soutenir ces projets et actions citoyennes, éducatives et
culturelles, valorisant le territoire a travers ses entreprises et ses habitants, il renforce sa
stratégie autour des activités liées a ’accessibilité auprés de son partenaire mécene le théatre
Nanterre-Amandiers et travaille a la constitution d’un club d’entreprises autour du comité
d’orientation stratégique composé de membres issus du monde de Uentreprise.

Le Fonds de Dotation des Amandiers recrute un.e
Responsable du mécénat et des partenariats

DESCRIPTIF DU POSTE PROPOSE

En autonomie, sous l'autorité de la présidente du Fonds de dotation, vous concevez, pilotez et
déployez la stratégie de recherche de fonds prives (mécénat financier, en nature, de
compétences et parrainage) auprés du tissu économique national et international. A ce titre,
vous développez:

- Stratégie et prospection : définition de la cartographie des cibles, élaboration des offres de
partenariat sur-mesure (projets artistiques, actions territoriales, accessibilité, ...) et traitement
opérationnel des négociations.

- Fidélisation et relations publiques : assurer le suivi relationnel avec les mécenes actuels,
organiser des événements exclusifs de prestige et veiller au respect des contreparties légales et
conventionnelles.

- Gestion juridique et financiére : rédiger les conventions de mécénat dans le respect strict du
cadre fiscal et de la loidu 1°"ao(it 2003, établir les regus fiscaux et piloter le budget de la mission.

- Coordination interne avec son partenaire mécéne le théatre Nanterre-Amandiers : travailler en
synergie avec les équipes artistiques, la production, la technique, la communication et l'accueil
du public pour l'exécution des engagements pris aupres des partenaires et mécenes.

- Evaluation des objectifs fixés : suivi de ’évolution des relations avec les partenaires et mécénes
en lien avec les différentes activités ; analyse quantitative et qualitative de cette évolution ;
rédaction des bilans d’activités.

- Communication : rédiger, adapter, mettre en forme et publier des contenus pour le site internet,
les newsletters, les réseaux sociaux et, ponctuellement, les supports print. Assurer le secrétariat
de Uorganisation.



QUALITE ET PROFIL RECHERCHE

Formation supérieure (Bac+5 en gestion culturelle, IEP, école de commerce ou de
communication) et expérience confirmée d'au moins 5 ans sur des fonctions similaires,
impérativement acquise au sein du monde de la culture et en particulier du secteur du spectacle
vivant (théatre, opéra, musique, festival).

Maitrise parfaite du cadre juridique et fiscal du mécénat en France, excellent réseau dans le
monde des entreprises et maitrise de l'anglais professionnel.

Aisance relationnelle et rédactionnelle, force de conviction, rigueur de gestion et forte sensibilité
a la création artistique contemporaine.

Mattrise des outils informatiques, disponibilité en soirée et certains week-ends.

CONDITIONS D’EMPLOI ET REMUNERATION

Poste basé a Nanterre, en CDI, cadre au forfait jour, groupe 4, salaire selon expérience et grille
de la CCNEAC. Avantages : 13eme mois, mutuelle santé, tickets restaurants, 50% Navigo

CANDIDATURE

Merci d’envoyer vos candidatures (lettre de motivation + CV détaillé) a Uattention de Cybele
MERCIER a l’adresse : c.mercier@amandiers.com
Date limite du dép6t des candidatures : 25 septembre 2026



